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MOT DU MAIRE
ET DU DIRECTEUR GÉNÉRAL
Chère Rimouskoise,
Cher Rimouskois,

C’est avec enthousiasme que nous vous présentons le Plan d’action 2008 de la
Ville de Rimouski. Fruit du travail collectif des membres du conseil municipal et
des gestionnaires municipaux, ce plan a été élaboré avec comme principal
objectif de bien vous servir en réalisant un ensemble d’actions en lien étroit avec
les priorités que vous nous avez formulées lors de la consultation Rimouski 2006
- Savoir naviguer ensemble et, aussi, à l’occasion des rencontres tenues dans
les districts, au cours de l’année 2007.

Inspiré par le très fort pourcentage d’actions menées à bon terme dans le cadre
de lamise enœuvre du Plan d’action 2007, c’est avec beaucoup de confiance que
nous avons déjà mobilisé nos efforts afin de mettre en œuvre l’ensemble des
129 actions inscrites au Plan d’action 2008 et qui vous sont présentées dans les
pages suivantes.

Une nouvelle relation de démocratie de proximité à la Ville de Rimouski se
construit, jour après jour, et nous vous assurons, une fois de plus cette année,
de la contribution de notre personnel, qui, avec leur expertise et leur profession-
nalisme, continueront à fournir tous les efforts afin de demeurer une ville où il
fait bon vivre, travailler et se réaliser pleinement.

En terminant, nous voulons remercier à l’avance tous les partenaires, les
organisations privées ou publiques ainsi que les organismes sociaux et commu-
nautaires qui, par leur collaboration et leur implication, nous permettront de
réaliser le Plan d’action 2008.

Le directeur général, Le maire,

Jean Matte, ing. Éric Forest
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POUR LA POPULATION
RIMOUSKOISE

CONTRIBUTION DE 130 000 $ AU FONDS
DE LOGEMENT SOCIAL

MISE EN ŒUVRE DU PLAN D’ACTION
DE LA POLITIQUE FAMILIALE

ACTIVITÉ D’ACCUEIL À L’INTENTION
DES NOUVEAUX ARRIVANTS

2e PHASE DE L’ÉCOCENTRE

RÉNOVATION DES STRUCTURES DE JEUX
AU PARC BEAUSÉJOUR EN DONNANT ACCÈS

AUX ENFANTS À MOBILITÉ RÉDUITE

IMPLANTATION D’ÉQUIPEMENTS DE
RÉCUPÉRATION DANS LES AIRES PUBLIQUES

RÈGLEMENT RÉGISSANT LA
DÉMOLITION DES BÂTIMENTS

PRIX CULTURELS RIMOUSKOIS

POLITIQUE DE SOUTIEN AUX
ORGANISMES CULTURELS

TROUSSE D’ACCUEIL POUR NOS
ÉTUDIANTES ET ÉTUDIANTS

ACTIVITÉS DE RÉSEAUTAGE POUR LES
ÉTUDIANTES ET ÉTUDIANTS
RIMOUSKOIS HORS RÉGION

CRÉDIT DE TAXES NOUVELLES INDUSTRIES
DANS LES DEUX PARCS INDUSTRIELS

PRIX RIMOUSKOIS DU MÉRITE
ARCHITECTURAL

PROMOTION DU TRANSPORT EN
COMMUN ET DU TRANSPORT ACTIF

AMÉNAGEMENT D’UNE VOIE CYCLABLE EN
BORDURE NORD DU BOULEVARD DU RIVAGE

SERVICE DE COVOITURAGE SUR LE
SITE INTERNET DE LA VILLE

INTERVENTION EN SÉCURITÉ
PUBLIQUE PAR DISTRICT

RÉVISION DE LA POLITIQUE
DE STATIONNEMENT

DIMINUTION DU TEMPS D’ATTENTE
DES PIÉTONS AUX FEUX DE CIRCULATION

ANALYSE DU REGROUPEMENT
AVEC LA MUNICIPALITÉ DU BIC

Prix d’excellence 2007 de
l’administration publique
du Québec.

Lauréate du Prix Monde
municipal 2007 décerné par
l’Institut de l’administration
publique de Québec.
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Dans la foulée de la consultation populaire Savoir naviguer ensemble réalisée en 2006 et
s’inspirant aussi des consultations publiques tenues en 2007 dans les districts, le Plan
d’action 2008 donne le coup d’envoi à la mise en œuvre de plus de 129 actions et projets,
tous orientés à partir des 5 axes stratégiques de développement ayant déjà fait consensus
et présentés ci-après.

SAVOIR NAVIGUER ENSEMBLE

AAXXEE 11

AAXXEE 44

AAXXEE 55

AAXXEE 22

AAXXEE 33

RIMOUSKI : UNE VILLE INCLUSIVE ENCOURAGEANT LA PARTICIPATION CITOYENNE

Rencontrer la population dans les districts, la consulter sur ses priorités et encourager
son implication, telle est l’orientation de la Ville de Rimouski pour les prochaines années.

RIMOUSKI : UNE VILLE RESPECTUEUSE DE SA POPULATION, DE SA CULTURE, DE
SON PATRIMOINE, DE SA NATURE ET DE SES PAYSAGES

Promouvoir l’expression de notre culture, la mettre en valeur et la démocratiser sont
des préoccupations permanentes.

Développer notre réseau « vert et bleu » qui relie et favorise l’accès aux espaces 
naturels, patrimoniaux et historiques depuis le centre-ville et les districts.

RIMOUSKI : UNE VILLE BRANCHÉE SUR LE DÉVELOPPEMENT DURABLE, LES
RESSOURCES ET L’EXPERTISE LOCALES

Développer et généraliser les actions municipales s’inscrivant dans les quatre 
dimensions du développement durable, à savoir l’équité sociale, la protection de 
l’environnement, la participation citoyenne et le développement économique. 

Encourager l’utilisation de nos ressources et de notre expertise locales.

RIMOUSKI : UNE VILLE OUVERTE SUR LE MONDE, UN LIEU DE SAVOIR ET D’INNOVATION

Accroitre la notoriété de Rimouski, au cœur de la Technopole maritime du Québec,
comme ville regroupant la plus importante concentration d’experts francophones et
d’institutions publiques de savoir scientifique et technologique en sciences de la mer
au Canada.

Promouvoir et renforcer le positionnement de Rimouski à l’international comme faisant
partie des cinq villes de savoir et d’innovation en importance au Québec par la création
d’un programme d’ambassadrices et d’ambassadeurs de Rimouski auprès de la 
population scolaire, des corps professoraux et de la communauté des chercheurs.

RIMOUSKI : UNE VILLE SOLIDAIRE DOTÉE D’UNE ADMINISTRATION PERFORMANTE

Favoriser la démocratie de proximité, élaborer de nouvelles politiques ainsi que des 
approches novatrices; la Ville de Rimouski entend développer de nouvelles formes de
partenariat et travailler ainsi à augmenter la qualité des services à la population 
rimouskoise.
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POUR LA POPULATION
RIMOUSKOISE

CONTRIBUTION DE
130 000 $ AU FONDS 

DE LOGEMENT SOCIAL 

MISE EN OEUVRE
DU PLAN D’ACTION

DE LA POLITIQUE
FAMILIALE

ACTIVITÉ D’ACCUEIL 
À L’INTENTION DES

NOUVEAUX ARRIVANTS

RENCONTRES DANS 
LES DISTRICTS POUR

CONSULTER LA
POPULATION SUR
LEURS PRIORITÉS

SENSIBILISATION 
À LA SÉCURITÉ DES PIÉTONS

PROGRAMME D’ACCÈS 
À L’ÉGALITÉ EN EMPLOI 

À LA VILLE

AAXXEE 11 RIMOUSKI : UNE VILLE INCLUSIVE ENCOURAGEANT 
LA PARTICIPATION CITOYENNE

JE SUIS REVENU DANS MA VILLE 
NATALE. LE COUCHER DE SOLEIL N’Y EST PAS

ÉTRANGER.  POUR AVOIR VOYAGÉ UN PEU, SUR LA
TERRE, JE TROUVE QUE RIMOUSKI EST UNE VILLE EX-
TRAORDINAIRE – GILLES LECHASSEUR (JOURNÉE

D’ACCUEIL DES NOUVEAUX ARRIVANTS, 
LE 21 OCTOBRE 2007 À LA 
SALLE DESJARDINS-TELUS)

1.1 FAIRE DE RIMOUSKI UNE VILLE OÙ LA QUALITÉ DE VIE DES FAMILLES
EST PRIORITAIRE

1.1.1 Adopter le plan d’action de la Politique familiale et amorcer sa mise
en oeuvre;

1.1.2 Contribuer pour un montant de 10 000 $ afin de permettre la 
réalisation d’un projet régional de travailleurs de rue.

1.2 ASSURER, RECONNAITRE ET FACILITER LA PARTICIPATION DES JEUNES 
ET DES PERSONNES AINÉES, DES FEMMES ET DES HOMMES, DANS UN EN-
VIRONNEMENT SÉCURITAIRE, ÉGALITAIRE ET REPRÉSENTATIF À LA VIE
SOCIALE, POLITIQUE, ÉCONOMIQUE ET CULTURELLE DE RIMOUSKI

1.2.1 Tenir des rencontres pour informer la population sur le Plan 
d’action et le budget 2008;

1.2.2 Consulter la population sur les priorités à retenir dans le cadre 
de l’exercice budgétaire 2009 et de l’élaboration de son plan 
d’action selon les moyens suivants :
• sondage, site Internet et bulletin municipal;
• rencontres publiques;

1.2.3 Poursuivre la démarche de consultation entreprise auprès des clubs 
d’âge d’or dans le but de déterminer leurs besoins communs et
particuliers et d’identifier les actions à prioriser.

1.3 ASSURER LE PLEIN ACCÈS AUX INFRASTRUCTURES, AUX SERVICES ET
À L’EMPLOI À TOUTES LES CITOYENNES ET TOUS LES CITOYENS, PEU
IMPORTE LEUR STATUT ET LEUR CONDITION

1.3.1 Compléter l’élaboration et adopter un programme d’accès à 
l’égalité en emploi à la Ville de Rimouski;

1.3.2 Élaborer et adopter le Plan d’action 2008 favorisant l’intégration
des personnes vivant avec un handicap.

1.4 ASSURER L’AMÉLIORATION DE LA SÉCURITÉ INDIVIDUELLE ET  
COLLECTIVE

1.4.1 Réaliser des interventions visant à diminuer le temps d’attente des
piétons aux feux de circulation dotés de phases pour piétons;

1.4.2 Déterminer les besoins prioritaires en sécurité publique à l’échelle 
de chaque district, particulièrement quant à la sécurité des piétons;

1.4.3 Aménager deux traverses pour piétons avec signalisation lumineuse;
1.4.4 Procéder aux travaux de réaménagement de la courbe de la rue 

Saint-Jean-Baptiste Est;
1.4.5 Aménager un sentier de piétons entre les rues des Voiliers et Carré 

de l’Amiral;
1.4.6 Construire un trottoir du côté est de la rue du Rocher-Blanc ainsi 

que du côté ouest de l’avenue Belzile dans le tronçon compris entre 
les rues Évêché et Saint-Pierre;

1.4.7 Compléter les démarches auprès du ministère des Transports du 
Québec en vue d’obtenir l’élargissement du pont de la rue des 
Flocons traversant le ruisseau Bois-Brûlé;

1.4.8 Poursuivre l’installation sur les camions incendie d’appareils facilitant
leur passage aux feux de circulation afin d’accroitre la sécurité et 
l’efficacité lors de leurs déplacements;

1.4.9 Compléter l’amélioration des équipements de communication du 
Service de sécurité incendie;
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1.4.10 Acquérir un véhicule autopompe avec échelle-panier de 30 mètres 

de hauteur;
1.4.11 Augmenter le nombre de pompiers appelés en première alarme afin

d’accroitre l’efficacité des interventions;
1.4.12 Conclure une entente avec l’Office des transports du Canada et la 

compagnie du Chemin de fer de la Matapédia et du Golfe inc. en vue de
l’installation d’une barrière de protection automatique au passage à
niveau de la rue du Rocher-Blanc;

1.4.13 Installer une glissière de sécurité sur la rue Tessier, à proximité de la 
rue Saint-Antoine;

1.4.14 Ajouter des dispositifs d’atténuation d’impact à l’extrémité des 
glissières de sécurité déjà en place.

1.5 AMÉLIORER L’OFFRE DE SERVICE EN MATIÈRE DE TRANSPORT EN COMMUN 
ET DE LOGEMENT POUR LA POPULATION RIMOUSKOISE ET, PLUS 
PARTICULIÈREMENT, POUR LA POPULATION ÉTUDIANTE

1.5.1 Verser une contribution volontaire de 130 000 $ à des fins de logement
social et abordable (en sus de notre contribution au projet de résidence
pour les étudiants de l’UQAR);

1.5.2 Compléter la révision des études de faisabilité déjà réalisées en matière 
de transport en commun et la réévaluation de leurs conclusions à la 
lumière des demandes exprimées;

1.5.3 Soutenir les démarches de l’OMHR auprès de la SHQ en vue de la mise 
en œuvre de la phase II du projet La Roseraie prévoyant la construction 
d’environ 70 nouveaux logements, dont 10 unités à l’intention de 
personnes semi-autonomes.

1.6 FAVORISER LE DÉVELOPPEMENT DE MOYENS DE TRANSPORT ALTERNATIF À 
DES FINS RÉCRÉATIVES ET FONCTIONNELLES (TRANSPORT ACTIF : MARCHE, 
BICYCLETTE, COVOITURAGE, ETC.)

1.6.1 Participer à la promotion de différents moyens de transports actifs 
et de leurs avantages pour la santé physique des gens;

1.6.2 Mettre en place un service de covoiturage en utilisant le site Internet de 
la Ville;

1.6.3 Aménager une voie cyclable en bordure nord du boulevard du Rivage 
(route 132), pour créer un lien cyclable sécuritaire et améliorer 
l’accessibilité au fleuve;

1.6.4 Établir les priorités d’intervention sur le réseau cyclable interquartier, à 
la lumière de l’étude réalisée à ce sujet en 2007 et entreprendre leur 
mise en oeuvre selon un échéancier à déterminer;

1.6.5 Installer des supports à bicyclettes dans les stationnements publics 
municipaux afin de favoriser le transport actif;

1.6.6 Finaliser la planification du tracé de la piste cyclable en direction 
de la municipalité du Bic et entreprendre le processus d’acquisition 
des servitudes de passage requises pour son aménagement.

1.7 ENCOURAGER LA PARTICIPATION CITOYENNE AFIN DE MAINTENIR 
NOTRE POPULATION ACTIVE ET EN SANTÉ, EN VALORISANT LES 
COMPORTEMENTS DE SAINES HABITUDES DE VIE, EN FOURNISSANT DES 
INFRASTRUCTURES ADAPTÉES ET UNE DIVERSITÉ DE SERVICES QUI 
STIMULERONT L’ACTIVITÉ PHYSIQUE

1.7.1 Réaliser les travaux d’aménagement suivants :
• parc des Sables et trois sentiers pour piétons en tenant compte 
du résultat de la consultation publique réalisée en 2007 à ce sujet;

• parc de la rue des Agarics;
1.7.2 Terminer la réalisation des travaux d’aménagement d’un planchodrome 

extérieur sur le site du complexe sportif Guillaume-Leblanc;

SERVICE DE 
COVOITURAGE 

SUR LE SITE INTERNET 
DE LA VILLE

PROMOTION DU
TRANSPORT EN
COMMUN ET DU

TRANSPORT ACTIF

AMÉNAGEMENT D’UNE
VOIE CYCLABLE EN 
BORDURE NORD DU

BOULEVARD DU RIVAGE

AMÉNAGEMENT D’UN 
PLANCHODROME AU 
COMPLEXE SPORTIF 

GUILLAUME-LEBLANC

NÉGOCIATION DES 
DROITS DE PASSAGE 

ROUTE VERTE
TRONÇON

SACRÉ-COEUR/BIC
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AAXXEE 22 UNE VILLE RESPECTUEUSE DE SA POPULATION, DE SA CULTURE, 
DE SON PATRIMOINE, DE SA NATURE ET DE SES PAYSAGES

INSTALLATION DE BANCS 
EN BORDURE DES

AVENUES DE CIRCULATION
PRÉSENTANT UNE TRÈS 
FORTE DÉNIVELLATION

AMÉNAGEMENT DE LA 
2e PHASE DE L’ÉCOCENTRE

COLLECTE PORTE-À-PORTE 
DES FEUILLES MORTES

RÉNOVATION DES 
STRUCTURES DE JEUX 
AU PARC BEAUSÉJOUR 
EN DONNANT ACCÈS 

AUX ENFANTS À 
MOBILITÉ RÉDUITE

MISE À NIVEAU DES 
ÉQUIPEMENTS DE LOISIR 

DANS LES DISTRICTS

PROGRAMME DE MESURES 
D’ÉCONOMIE D’ÉNERGIE 
DANS LES BÂTIMENTS 

MUNICIPAUX

IMPLANTATION 
D’ÉQUIPEMENTS DE 

RÉCUPÉRATION DANS 
LES AIRES PUBLIQUES

1.7.3 Installer, tout particulièrement, à l’intention des personnes ainées, 
des bancs en bordure des tronçons d’avenues de circulation 
présentant une très forte dénivellation;

1.7.4 Réaliser la première phase des travaux de rénovation des 
structures de jeux pour enfants du parc Beauséjour tout en 
assurant leur accessibilité par les enfants à mobilité réduite;

1.7.5 Procéder à la mise à niveau des équipements de loisir dans les 
districts selon les priorités retenues;

1.7.6 Compléter l’élaboration du plan directeur des infrastructures dans 
les parcs et espaces verts de la Ville;

1.7.7 Conclure une nouvelle entente de partenariat avec la Corporation 
des tennis de Rimouski dans le but d’améliorer l’exploitation de 
cet équipement sportif;

1.7.8 Participer financièrement et techniquement avec la Corporation
des tennis de Rimouski à la mise en œuvre d’un projet de 
remplacement du revêtement des surfaces des aires de jeux 
intérieures et ainsi contribuer à accroitre la participation.

1.8 RIMOUSKI VILLE EN SANTÉ

1.8.1 Adopter et mettre en place, avec la collaboration des établissements
scolaires, une programmation d’activités physiques et sportives 
pour les jeunes de 4 à 12 ans dans le cadre du Programme Québec 
en forme;

1.8.2 Analyser les possibilités d’apporter des modifications à l’actuelle 
réglementation de zonage en vue d’interdire l’implantation de 
nouveaux lieux de vente de malbouffe à proximité des établisse-
ments scolaires de niveaux élémentaire et secondaire;

1.8.3 Effectuer les démarches auprès du ministère de la Famille et des 
Aînés du Québec en vue d’obtenir un projet pilote ayant pour 
objectif l’amélioration de la qualité de vie des personnes ainées.

2.1 DEVENIR UN LEADER DANS LE DOMAINE DE L’UTILISATION 
RATIONNELLE DES RESSOURCES NATURELLES ET DE LA PROTECTION 
DE L’ENVIRONNEMENT DANS UNE PERSPECTIVE DE DÉVELOPPEMENT 
DURABLE

2.1.1 Aménager la deuxième phase de l’Écocentre au lieu d’enfouissement 
technique;

2.1.2 Rendre l’Écocentre accessible au public le dimanche pendant les mois 
de mai, juin et juillet;

2.1.3 Offrir une collecte porte-à-porte des feuilles mortes à l’automne 2008;
2.1.4 Accélérer l’implantation d’équipements de récupération dans les aires 

publiques municipales intérieures et extérieures telles que le parc 
Beauséjour, la Promenade de la mer, le Pavillon polyvalent et autres;

2.1.5 Planifier et réaliser une campagne télévisée de sensibilisation en 
matière de civisme et d’environnement en partenariat avec les 
municipalités de la région;

2.1.6 Compléter la réalisation de l’étude de faisabilité d’un projet de 
collecte, de transport et de traitement des matières putrescibles;

2.1.7 Réaliser une étude de faisabilité portant sur l’installation de compteurs 
d’eau dans les institutions, commerces et industries (ICI);

2.1.8 Améliorer, avec la collaboration de la MRC de Rimouski-Neigette, 
l’accessibilité du public à la formation sur le compostage domestique;

2.1.9 Réaliser des travaux de mise à niveau des systèmes d’alimentation en 
eau du secteur de Sainte-Blandine;
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2.1.10 Élaborer et mettre en œuvre un programme de mesures d’économie 

d’énergie dans les bâtiments municipaux;
2.1.11 Doter les camions épandeurs d’abrasifs et de fondants d’un système 

GPS afin d’optimiser leur utilisation et ainsi contribuer à minimiser les 
impacts sur l’environnement.

2.2 MAINTENIR NOTRE POSITION COMME PÔLE CULTUREL MAJEUR EN MISANT 
SUR L’EFFERVESCENCE GÉNÉRÉE PAR LE MILIEU, EN ACCÉLÉRANT LA 
RÉALISATION DU PLAN D’ACTION DE LA POLITIQUE CULTURELLE, EN 
AMÉLIORANT LES ÉQUIPEMENTS CULTURELS ET EN LES RENDANT PLUS 
ACCESSIBLES

2.2.1 Collaborer à la réalisation et au financement des travaux d’aménagement 
des locaux de l’École de musique de Rimouski à l’intérieur du Centre 
culturel;

2.2.2 Adopter et mettre en œuvre une Politique de soutien aux organismes 
culturels;

2.2.3 Élaborer et intégrer au site Internet de la Ville un calendrier des activités 
culturelles et municipales;

2.2.4 Relocaliser la galerie d’art Coup d’œil au deuxième étage de la
Salle DESJARDINS-TELUS.

2.3 SOUTENIR LE DÉVELOPPEMENT DES ORGANISMES CULTURELS ET ARTISTIQUES 
TOUT EN FAVORISANT L’ÉMERGENCE DE NOUVELLES INITIATIVES ET 
L’INTÉGRATION DE LA CULTURE DANS LA QUOTIDIENNETÉ DES RIMOUSKOISES 
ET RIMOUSKOIS

2.3.1 Collaborer financièrement et techniquement avec la Société rimouskoise du 
patrimoine au projet de renouvellement de l’exposition permanente du site 
historique de la Maison Lamontagne;

2.3.2 Offrir un programme d’activités diversifiées et populaires à l’occasion de la 
Semaine des municipalités;

2.3.3 Présenter six activités estivales d’animation à la Place publique.

2.4 RAFFERMIR L’OCCUPATION ORDONNÉE DE L’ENSEMBLE DU TERRITOIRE 
DE LA VILLE ET DE LA RÉGION ET REHAUSSER LA QUALITÉ DE SON 
AMÉNAGEMENT, NOTAMMENT PAR UNE MISE EN VALEUR DE SON 
PATRIMOINE NATUREL ET BÂTI

2.4.1 Élaborer et adopter un règlement régissant la démolition des bâtiments;
2.4.2 Entreprendre les études préparatoires en vue de doter la Ville de 

Rimouski d’un nouveau plan d’urbanisme (prévisions démographiques, 
capacité d’accueil des nouveaux secteurs, caractéristiques du milieu 
bâti, besoins en rénovation des bâtiments, etc.);

2.4.3 Inclure au site Internet de la Ville un historique des six municipa lités 
regroupées au 1er janvier 2002 pour constituer la nouvelle Ville de 
Rimouski;

2.4.4 Mettre en valeur l’architecture patrimoniale de l’ancien Bureau de 
poste par l’installation d’un système d’éclairage;

2.4.5 Reconduire le Programme d’aide technique pour la rénovation des 
bâtiments à valeur patrimoniale;

2.4.6 Reconduire le Programme d’aide à la relocalisation d’entreprises 
commerciales et industrielles localisées en dérogation avec le Règlement de 
zonage;

2.4.7 Compléter l’élaboration et adopter une nouvelle réglementation sur 
l’affichage;

2.4.8 Aménager un espace d’entreposage pour les équipements d’entretien 
des pistes de l’aéroport.

À RIMOUSKI, 
LA CONSTRUCTION 

RÉSIDENTIELLE A FAIT UN BOND
SPECTACULAIRE DE 50 % EN 2007.

PRÈS DE 50 MILLIONS $ 
INJECTÉS DANS 

NOTRE ÉCONOMIE!

PRIX CULTURELS 
RIMOUSKOIS

POLITIQUE DE
SOUTIEN AUX
ORGANISMES

CULTURELS

PRÉSERVATION ET
MISE EN VALEUR 
DES RICHESSES
PATRIMONIALES

DE LA VILLE

UN CALENDRIER DES 
ACTIVITÉS CULTURELLES 

ET MUNICIPALES 
SUR LE SITE INTERNET 

DE LA VILLE

ÉTUDES PRÉPARATOIRES 
POUR LA CRÉATION 

D’UN NOUVEAU PLAN 
D’URBANISME

RÈGLEMENT RÉGISSANT 
LA DÉMOLITION 
DES BÂTIMENTS

PRIX RIMOUSKOIS 
DU MÉRITE 

ARCHITECTURAL
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DÉMARCHE POUR
LE DRAGAGE DU

PORT DE RIMOUSKI-EST

PROGRAMME DE
CRÉDITS DE TAXES
POUR FAVORISER

L’IMPLANTATION DE
NOUVELLES INDUSTRIES

DANS LES DEUX
PARCS INDUSTRIELS

APPUI AU MILIEU 
DE LA RECHERCHE EN 

TECHNOLOGIES DE LA MER 
DANS LE TRANSFERT 

EN ACTIVITÉS 
INDUSTRIELLES

À RIMOUSKI, 4 500 EMPLOIS, 
SOIT 21 %, SONT 

DIRECTEMENT RELIÉS 
À L’INDUSTRIE DU SAVOIR.

2.5 TRAVAILLER DE CONCERT AVEC LES ORGANISMES À RENDRE 
ACCESSIBLES LES SITES ET ATTRAITS NATURELS (TERRE, MER) SUR LE 
TERRITOIRE MUNICIPAL

2.5.1 Procéder à la mise en place d’une installation sanitaire accessible aux 
personnes à mobilité réduite et avec table à langer à chaque extrémité 
de la Promenade de la mer;

2.5.2 Maintenir la participation de la Ville à l’élaboration du plan concerté de 
mise en valeur du corridor de la rivière Rimouski;

2.5.3 Planifier et réaliser des interventions ayant pour objectif la mise en 
valeur et la préservation de l’Ile Saint-Barnabé;

2.5.4 Participer avec l’entreprise Cogéco à la réalisation d’émissions de 
télévision visant à faire mieux connaitre les activités et les projets 
municipaux.

2.6 AMÉLIORER L’OFFRE EN ÉQUIPEMENTS SPORTIFS ET RÉCRÉATIFS SUR 
LE TERRITOIRE DE LA VILLE DE RIMOUSKI POUR EN ACCROITRE 
L’ACCESSIBILITÉ ET LA CAPACITÉ À ACCUEILLIR DES ÉVÉNEMENTS 
DE HAUT NIVEAU

2.6.1 Procéder à la réalisation des travaux d’agrandissement et de 
rénovation du Colisée;

2.6.2 Obtenir le financement nécessaire au projet de pose d’un revêtement 
synthétique sur le terrain de football et soccer du complexe sportif 
Guillaume-Leblanc et procéder à sa réalisation;

2.6.3 Entreprendre la planification du projet de construction d’une 
troisième glace de dimensions olympiques.

3.1 DÉVELOPPER UNE POLITIQUE ET DES PROCÉDURES D’ACCUEIL À LA 
VIE RIMOUSKOISE POUR LES NOUVEAUX ARRIVANTS, LES NOUVELLES 
ENTREPRISES, LES CONJOINTES, LES CONJOINTS ET LEUR FAMILLE

3.1.1 Tenir une activité d’accueil à l’intention des nouveaux arrivants.
3.2 FAVORISER L’EXPERTISE LOCALE, L’UTILISATION DES SERVICES LOCAUX 

ET L’ACHAT DE NOS PRODUITS

3.2.1 Informer les fournisseurs locaux des besoins et règles administra-
tives régissant l’octroi de contrats municipaux.

3.3 ACCENTUER LA DIVERSIFICATION ÉCONOMIQUE EN PRIORISANT 
NOTRE CRÉNEAU D’EXCELLENCE (LE SECTEUR MARITIME), EN 
DÉVELOPPANT NOS SECTEURS DE POINTE (TECHNOLOGIES DE 
L’INFORMATION ET DES COMMUNICATIONS, BIOTECHNOLOGIES, 
ÉOLIEN, MÉTAUX OUVRÉS, ETC.) ET EN SUPPORTANT LE DÉVELOPPE-
MENT DU SECTEUR MANUFACTURIER

3.3.1 Maintenir le programme de crédits de taxes foncières en vue de fa-
voriser l’implantation de nouvelles industries dans les deux parcs
industriels de Rimouski.

AAXXEE 33 UNE VILLE BRANCHÉE SUR LE DÉVELOPPEMENT DURABLE, 
LES RESSOURCES ET L’EXPERTISE LOCALES

BRAVO! QUELLE BONNE IDÉE ET QUELLE 
RÉUSSITE! ENCORE BRAVO. DES RENCONTRES 

INESTIMABLES ET ENRICHISSANTES. LA VILLE EST 
ACCUEILLANTE, MAIS LES RIMOUSKOIS SONT 

FORMIDABLES. ODILE MALET (JOURNÉE D’ACCUEIL 
DES NOUVEAUX ARRIVANTS, LE 21 OCTOBRE 2007 

À LA SALLE DESJARDINS-TELUS)



Le

Plan d’action2008
3.4 TRANSFÉRER LES RÉSULTATS DE RECHERCHE EN ACTIVITÉ INDUSTRIELLE 

RESPECTUEUSE DE L’ENVIRONNEMENT, PARTICULIÈREMENT DANS LES 
DOMAINES DES TECHNOLOGIES DE L’INFORMATION ET DES COMMUNICA-
TIONS ET DES SCIENCES ET TECHNOLOGIES MARITIMES ET DES AUTRES
SECTEURS D’ACTIVITÉ OÙ LES ÉTABLISSEMENTS D’ENSEIGNEMENT DISPOSENT
DE GROUPES DE RECHERCHE INSTITUTIONNELLE

3.4.1 Soutenir les institutions du milieu dans le développement de leurs projets 
et de garantir l’appui financier des gouvernements supérieurs;

3.4.2 Appuyer, en collaboration avec les organismes concernés, le développement 
de conditions favorables au transfert de la recherche en activité industrielle;

3.4.3 Collaborer au fonctionnement de l’Incubateur d’entreprises en technolo-
gies de la mer de Rimouski.

3.5 METTRE EN VALEUR NOS FACTEURS DE LOCALISATION ET NOS AVANTAGES 
DISTINCTIFS ET ATTRACTIFS

3.5.1 Mener à terme la refonte du site Internet de la Société de promotion 
économique de Rimouski (Soper) en partenariat avec la MRC de Rimouski-
Neigette, le CLD et la Fondation Centre Ville;

3.5.2 Poursuivre l’élaboration de stratégies et d’outils de promotion de la Ville et 
de sa région;

3.5.3 Compléter la confection d’une banque de données sur les facteurs de 
localisation pouvant inciter les entreprises à s’établir à Rimouski;

3.5.4 Tenir deux rencontres de réseautage, l’une à Montréal et l’autre à Québec.

3.6 RENFORCER ET SOUTENIR L’OFFRE TOURISTIQUE DE RIMOUSKI ET DE LA 
RÉGION

3.6.1 Maintenir un support financier et politique au projet Onondaga (sous-marin).

3.7 COMPRENDRE ET REMÉDIER À LA PÉNURIE DE MAIN-D’ŒUVRE, CONTRER L’EXODE 
DES DIPLÔMÉS, RECRUTER ET FORMER UNE MAIN-D’ŒUVRE QUALIFIÉE

3.7.1 Maintenir la participation de la Ville au Comité des directions des 
ressources humaines des établissements rimouskois (Club Réseau);

3.7.2 Planifier en partenariat avec les organismes du milieu, particulière-
ment avec Place aux jeunes Rimouski-Neigette, la tenue d’activités de 
réseautage avec les jeunes Rimouskoises et Rimouskois étudiant dans des 
établissements scolaires situés dans les régions de Montréal et de Québec.

3.8 AMÉLIORER LES INFRASTRUCTURES ET LES DESSERTES DE TRANSPORT : 
L’AUTOROUTE JEAN-LESAGE, LE PORT MARITIME DE RIMOUSKI, LES
DESSERTES AÉRIENNES, FERROVIAIRES ET INTERURBAINES

3.8.1 Supporter l’établissement d’une liaison aérienne Îles-de-la-Madeleine/ 
Mont-Joli;

3.8.2 Élaborer un programme triennal de réfection du réseau routier rural, solliciter 
une contribution financière du ministère des Transports du Québec pour sa
réalisation et entreprendre sa mise en œuvre dès 2008.

3.9 DIVERSIFIER ET RENFORCER LE CARACTÈRE MARITIME DE RIMOUSKI

3.9.1 Poursuivre les démarches en vue d’obtenir la réalisation de travaux de 
dragage au Port de Rimouski-Est;

3.9.2 Promouvoir le caractère maritime de Rimouski dans nos activités de réseau-
tage afin que nos centres de recherche et nos institutions (CRBM, Technopole 
maritime, Innovation maritime, CIDCO, etc.) profitent d’un environnement 
propice à leur développement;

3.9.3 Explorer la mise en place d’un fonds de capitalisation de risque pour le 
développement de nouvelles entreprises dans les secteurs de la nouvelle 
économie.

9
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AAXXEE 44 RIMOUSKI : UNE VILLE OUVERTE SUR LE MONDE, 

UN LIEU DE SAVOIR ET D’INNOVATION

AAXXEE 55 RIMOUSKI : UNE VILLE SOLIDAIRE DOTÉE D’UNE ADMINISTRATION 
PERFORMANTE

4.1 CRÉER UNE FIERTÉ ET UN RAYONNEMENT DE RIMOUSKI SUR LE PLAN 
DE L’ÉDUCATION, LA RECHERCHE ET LE DÉVELOPPEMENT PAR LA 
PROMOTION DE LA VILLE COMME UNE VILLE DE SAVOIR ET D’INNOVATION

4.1.1 Supporter les travaux de Rimouski Ville étudiante;
4.1.2 Participer à l’élaboration d’une trousse d’accueil pour la clientèle 

scolaire.

4.2 TROUVER DES SOURCES DE FINANCEMENT À LONG TERME POUR LE 
DÉVELOPPEMENT DE NOS CENTRES DE RECHERCHE ET DE NOS 
INSTITUTIONS

4.2.1 Assurer une représentation auprès des gouvernements du Québec et 
du Canada dans le but de consolider nos centres de recherche;

4.2.2 Jouer un rôle actif dans les démarches visant à obtenir le maintien des 
programmes d’aide aux régions ressources ainsi que ceux relatifs aux 
CNE-CDTI.

4.3 AMÉLIORER L’OFFRE DE SERVICE DE LA FORMATION PROFESSIONNELLE 
ET TECHNIQUE ET RAPPROCHER LA FORMATION DE L’ENTREPRISE EN 
FAVORISANT LES STAGES EN MILIEU DE TRAVAIL

4.3.1 Développer, en partenariat avec le CÉGEP de Rimouski et la 
Commission scolaire des Phares des stages d’alternance 
travail-études à la Ville de Rimouski.

4.4 RENFORCER LE RECRUTEMENT DES ÉTUDIANTS DANS LA RÉGION, HORS 
RÉGION ET À L’INTERNATIONAL, ET FAVORISER LEUR INTÉGRATION

4.4.1 Offrir un support au milieu scolaire dans ses activités de prospection;
4.4.2 Traduire en langues anglaise et espagnole certaines pages du site 

Internet de la Ville et de la Soper.

4.5 FAVORISER ET DÉVELOPPER L’ENTREPRENEURSHIP, PARTICULIÈREMENT 
CHEZ LES JEUNES ET LES ÉTUDIANTS

4.5.1 Participer au Salon de l’emploi 2008;
4.5.2 Analyser la possibilité de conclure une entente avec la Fondation de 

l’entrepreneurship en vue de promouvoir la culture entrepreneuriale 
au sein de notre communauté;

4.5.3 Réédition du Salon de l’innovation manufacturière.

5.1 ASSURER UN MEILLEUR PARTENARIAT ENTRE L’ADMINISTRATION DE LA 
VILLE ET LES DIFFÉRENTS INTERVENANTS, AFIN DE FAVORISER DAVAN-
TAGE L’ÉCLOSION DE NOUVEAUX PROJETS (LA VILLE AU SERVICE DE LA 
COMMUNAUTÉ PLUTÔT QUE L’INVERSE)

5.1.1 Mesurer, par un sondage scientifique, notre progression vers 
l’atteinte des objectifs priorisés dans le cadre de la « Consultation 
Rimouski 2006 » et revalider leur degré de pertinence;

5.1.2 Procéder à la révision du Règlement municipal sur l’émission des 
permis et certificats afin notamment d’en actualiser les 
procédures;

15 000 ÉTUDIANTS 
ONT CHOISI RIMOUSKI POUR

LE DYNAMISME DU MILIEU, LA DIMENSION
HUMAINE ET SÉCURITAIRE DE LA VILLE, LA
QUALITÉ, LA VARIÉTÉ ET L’ACCESSIBILITÉ 

DES SERVICES OFFERTS.

TROUSSE D’ACCUEIL
POUR NOS ÉTUDIANTES 

ET ÉTUDIANTS

REPRÉSENTATION
POLITIQUE AUPRÈS DES

GOUVERNEMENTS
DU QUÉBEC ET DU CANADA

POUR CONSOLIDER NOS
CENTRES DE RECHERCHE

ACTIVITÉS DE 
RÉSEAUTAGE 

POUR LES ÉTUDIANTS 
RIMOUSKOIS 
HORS RÉGION

PROMOTION DE 
LA CULTURE 

ENTREPRENEURIALE
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5.1.3 Poursuivre l’implantation du projet d’amélioration de la gestion des 

plaintes et requêtes;
5.1.4 Mener à terme l’élaboration d’un plan de communication de la Ville de 

Rimouski;
5.1.5 Implanter sur le site Internet de la Ville une codification de tous les 

règlements municipaux;
5.1.6 Élaborer et adopter un calendrier de conservation et un plan de classification 

des archives pour la nouvelle Ville de Rimouski;
5.1.7 Ajouter au site Internet de la Ville un album photos du territoire avec 

possibilité de téléchargement;
5.1.8 Procéder à un appel d’offres en vue d’acquérir un outil informatique 

permettant l’inscription par le site Internet  de la Ville aux activités 
organisées par le Service des loisirs et de la culture.

5.2 AMÉLIORER ET CLARIFIER LE SOUTIEN À LA CONCERTATION DES ORGANISMES 
COMMUNAUTAIRES AFIN DE MIEUX RÉPONDRE AUX BESOINS INDIVIDUELS ET 
COLLECTIFS DE LA SOCIÉTÉ RIMOUSKOISE

5.2.1 Adopter et mettre en application une Politique sur les dons et 
subventions de la Ville de Rimouski;

5.2.2 Maintenir la participation politique de la Ville aux travaux du Comité 
consultatif sur la pauvreté.

5.3 SE DOTER D’UNE STRATÉGIE DE DÉVELOPPEMENT RÉSIDENTIEL QUI 
VISE LA SATISFACTION DES BESOINS DES PERSONNES ET DES 
FAMILLES ET QUI PREND EN COMPTE LES DIFFÉRENTS DISTRICTS DE 
LA VILLE ET ÉGALEMENT LA DIMENSION DU LOGEMENT SOCIAL, 
ABORDABLE ET ADAPTÉ

5.3.1 Favoriser la mise en valeur de nouveaux sites de développements 
résidentiels.

5.4 VALORISER LA BEAUTÉ ARCHITECTURALE DANS LA CONSTRUCTION

5.4.1 Poursuivre le travail de revitalisation et d’animation du centre-ville 
en collaboration avec la Fondation Centre Ville;

5.4.2 Réévaluer et mettre à jour la Politique de stationnement au centre-ville.

5.5 ASSUMER PLEINEMENT LE RÔLE DE CAPITALE RÉGIONALE EN EXERÇANT UN 
LEADERSHIP COOPÉRATIF À L’ÉCHELLE LOCALE ET RÉGIONALE

5.5.1 Réaliser les analyses et les demandes nécessaires, en partenariat avec 
les autorités municipales du Bic, dans le cadre de leur demande de 
regroupement;

5.5.2 Effectuer les représentations appropriées auprès du ministère des 
Transports du Québec afin que la Ville de Rimouski soit mieux identifiée 
aux différents accès de l’autoroute Jean-Lesage;

5.5.3 Conclure des ententes intermunicipales avec les municipalités avoisinantes
intéressées à être desservies par la Cour municipale de la Ville de Rimouski;

5.5.4 Réaliser une étude de faisabilité concernant l’implantation d’un fonction-
nement du type « conseil sans papier »;

5.5.5 Effectuer les démarches nécessaires auprès des autorités gouvernementales 
concernées pour assurer l’accessibilité au quai de Pointe-au-Père;

5.5.6 Réaliser, avec l’aide du Programme de récupération d’une partie de la 
taxe sur l’essence, les interventions suivantes :
• travaux de réfection d’aqueduc, d’égout et de voirie dans le tronçon de 
la rue Saint-Paul compris entre les rues Saint-Édouard à Lepage;

• travaux de réfection d’aqueduc, d’égout et de voirie dans le tronçon de 
la rue Saint-Pierre compris entre les avenues de la Cathédrale à Belzile;

• travaux d’aqueduc, d’égout et de voirie dans le tronçon de la rue Lepage 
compris entre les rues Saint-Pierre à Évêché;

SUITE À UNE ÉTUDE 
MENÉE CONJOINTEMENT 
AVEC L'OBSERVATOIRE 
DE LA CULTURE DE 

STATISTIQUES CANADA,
IL S'AVÈRE QUE LA VILLE DE 
RIMOUSKI INVESTIT PLUS
DE 2 MILLIONS $ PAR 

ANNÉE DANS 
CE DOMAINE.

DIMINUTION DU TEMPS
D’ATTENTE DES PIÉTONS

AUX FEUX DE CIRCULATION

INTERVENTION EN
SÉCURITÉ PUBLIQUE

PAR DISTRICT

RÉVISION 
DE LA POLITIQUE 

DE STATIONNEMENT

ANALYSE DU 
REGROUPEMENT 

AVEC LA MUNICIPALITÉ 
DU BIC
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LA VILLE DE RIMOUSKI, C’EST 225 EMPLOYÉES ET EMPLOYÉS DYNAMIQUES ET FIERS
D’ÊTRE AU SERVICE D’UNE POPULATION DE 43 100 CITOYENNES ET CITOYENS
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• travaux d’aqueduc, d’égout et de voirie dans le tronçon de la rue 
Ringuet compris entre les rues Saint-Germain Est à Saint-Pierre;

• travaux de réfection d’aqueduc, d’égout et de voirie dans le 
tronçon de la rue du Rocher-Blanc compris entre la rue Arpin à la 
voie ferrée;

• travaux de remplacement de la conduite d’aqueduc de la rue des 
Braves;

• travaux de remplacement de la conduite principale d’aqueduc au 
sud de la montée Industrielle-et-Commerciale;

5.5.7 Encourager la participation des officiers municipaux à différentes 
organisations à l’échelle provinciale.

5.6 VALORISER L’ACTION BÉNÉVOLE DANS LA RÉGION RIMOUSKOISE

5.6.1 Tenir une activité de reconnaissance à l’occasion de la Semaine de
l’action bénévole.

5.7 VALORISER LE RAYONNEMENT DE LA VILLE DE RIMOUSKI AU NIVEAU 
NATIONAL ET INTERNATIONAL
5.7.1 Présenter la candidature de la Ville de Rimouski au Prix aménagement 

décerné par Les Arts et la Ville;
5.7.2 Présenter la candidature de la Ville de Rimouski au Prix Ovation 

décerné par l’Union des municipalités du Québec;
5.7.3 Présenter la candidature de la Ville de Rimouski au Prix Sécurité 

routière décerné par l’Association québécoise du transport et des 
routes;

5.7.4 Élaborer et déposer le dossier de la candidature de la Ville de Rimouski 
aux Prix Capitales culturelles du Canada;

5.7.5 Tenir à Rimouski le Colloque annuel du Réseau québécois de la 
prestation de services aux citoyens;

5.7.6 Organiser à Rimouski la 20e édition du Colloque provincial du 
Carrefour action municipale et famille.
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